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Линник Ирина Вячеславовна 

Сопредседатель Гильдии устойчивого развития, КСО и 

социального предпринимательства МТПП 

Первая  
Социальная  
Биржа 

  

 МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ 

МЕЖДУНАРОДНЫЙ  ЦЕНТР 

АТТЕСТАЦИИ,  ВЕРИФИКАЦИИ  И 

МЕТОДОЛОГИИ  УСТОЙЧИВОГО 

РАЗВИТИЯ  И  СОЦИАЛЬНЫХ 

ПРОЕКТОВ  НА  СЕТИ   ТОРГОВО-

ПРОМЫШЛЕННЫХ  ПАЛАТ 



Цель создания: Развитие межрегиональной экспертной площадки по верификации и 

аттестации деятельности в области устойчивого развития, социальной и экологической 

ответственности, социального предпринимательства и социальных проектов на сети 

торгово-промышленных палат 

Межрегиональный Международный Центр аттестации, верификации и 

методологии устойчивого развития и социальных проектов на сети торгово-

промышленных палат Московской торгово-промышленной палаты позволит 

сформировать на площадке МТПП базовую модель практического взаимодействия 

социально-ориентированных организаций с бизнесом, государством, институтами 

развития, рейтинговыми агентствами и обществом в вопросах аттестации и верификации 

их устойчивого развития и реализуемых проектов 

Межрегиональный Международный Центр аттестации, 

верификации и методологии устойчивого развития и 

социальных проектов на сети торгово-промышленных палат 



Основные задачи: 

Формирование признанной бизнес сообществом, институтами развития и регуляторами 

системы аттестации и верификации деятельности в области устойчивого развития, 

социальной и экологической ответственности, социального предпринимательства и 

социальных проектов, в том числе для организаций МСП, НКО и социальных 

предпринимателей / предприятий 

 

Проведение по установленным и признанным правилам согласованной системы 

аттестации и верификации оценки деятельности в области устойчивого развития, 

социальной и экологической ответственности, социального предпринимательства и 

социальных проектов 

 

Оказание организациям МСП, НКО и социальным предпринимателям / предприятиям 

поддержки в решении задач, формировании стратегии, подготовке отчетности области 

устойчивого развития и социальной ответственности 

Межрегиональный Международный Центр аттестации, 

верификации и методологии устойчивого развития и 

социальных проектов на сети торгово-промышленных палат 



Структура ММЦ 

Совет по верификации 

устойчивого развития 

Аттестационная 

комиссия 

Оказание консалтинговых 

услуг 
Основные направления деятельности 

Верификация (подтверждение) 

устойчивого развития организаций 

и их проектов 

Общественное заверение 

нефинансовой отчетности 

Аттестация деятельности 

организаций и их социальных 

проектов в области устойчивого 

развития и социальной 

ответственности 

Оказание консультационных 

услуг в различных аспектах 

устойчивого развития и социальной 

ответственности 

Проведение образовательных 

Практикумов и Мастер-классов 

Исполнительная структура – Гильдия устойчивого развития, КСО и социального предпринимательства 

Эксперты Гильдии; 

Приглашенные эксперты 

Эксперты Гильдии; 

Эксперты МТПП; 

Приглашенные эксперты 

Эксперты Гильдии; 

Эксперты МТПП; 

Эксперты Гильдий и Комитетов 

МТПП; 

Партнеры Гильдии 

Межрегиональный Международный Центр аттестации, 

верификации и методологии устойчивого развития и 

социальных проектов на сети торгово-промышленных палат 



Функциональная структура 

Совет по верификации 

устойчивого развития 

Аттестационная 

комиссия 

Оказание консалтинговых 

услуг 
Основной функционал / тематики 

Взаимодействие с рейтинговыми 

агентствами и регуляторами в вопросах 

верификации нефинансовой отчетности и 

формирования рейтингов в области 

устойчивого развития 

Верификация нефинансовой отчетности 

организаций СМП и НКО (Общественное 

заверение МТПП) 

Консультационная поддержка 

организаций МСП и НКО в подготовке 

нефинансовой отчетности 

Проведение исследований и разработка 

методологических рекомендаций по 

применению лучших практик в данной 

области 

Аттестация проектов / организаций для 

формирования Реестра «Ответственный 

поставщик» 

Аттестация организаций для выдачи 

Свидетельства «Ответственный 

работодатель» 

Аттестация проектов / организаций  для 

включения в «Первую Социальную 

Биржу» 

Формирование соответствующих 

реестров и списков, взаимодействие с 

рейтинговыми агентствами и бизнесом 

Проведение исследований и разработка 

методологических рекомендаций по 

применению лучших практик в данной 

области 

Включение социальной повестки и 

повестки УР в стратегии развития бизнеса 

Помощь в выстраивании и продвижении 

социальных проектов 

Консультирование организаций МСП, 

НКО и социальных предпринимателей по 

вопросам УР, социальной ответственности, 

включения в национальные проекты и 

программы 

Консультирование по вопросам 

исполнения Закона «О квотировании 

рабочих мест» 

Создание комплексных межотраслевых 

решений и системных тиражируемых 

проектов 

и др. 

Межрегиональный Международный Центр аттестации, 

верификации и методологии устойчивого развития и 

социальных проектов на сети торгово-промышленных палат 



Схема взаимодействия 

Межрегиональный Международный Центр аттестации, 

верификации и методологии устойчивого развития и 

социальных проектов на сети торгово-промышленных палат 

     Первая Социальная  Биржа: 

 СО НКО 

 Социальное предприятие 

 Социально ответственный бизнес 

 Социальный проект 

 Социальная франшиза 
 

Реестр: ОТВЕТСТВЕННЫЙ ПОСТАВЩИК 

Свидетельство:  ОТВЕТСТВЕННЫЙ РАБОТОДАТЕЛЬ 

МЕРОПРИЯТИЯ:  

 конференции, форумы 

 стратегические сессии 

 информационно - 

консультационные  курсы и т.д. 

Правительство г. Москвы 
 

Департамент инвестиционной и 

промышленной политики   
 

Рабочая группа по улучшению 

инвестиционного климата при 

Штабе по защите прав и законных 

интересов субъектов 

инвестиционной  и 

предпринимательской деятельности  

Проектный офис 
 

«Центр Устойчивого  

Развития» 

Межрегиональный Международный 

Центр аттестации, верификации и 

методологии устойчивого развития и 

социальных проектов на сети торгово-

промышленных палат 
 

Исполнитель: Гильдия устойчивого 

развития, КСО и социального 

предпринимательства 

ДОБРОВОЛЬНЫЙ  

НАЦИОНАЛЬНЫЙ  

ОБЗОР ДОСТИЖЕНИЯ 

ЦУР РФ 

Добровольный  

обзор  реализации ЦУР  

 г. Москвы 

 Национальные проекты 

 Государственные программы 

 Региональные программы 

 

       Практические кейсы: 

 СО НКО 

 Социально ответственный бизнес 

 Благотворительность 

Совет по верификации 

устойчивого развития и 

нефинансовой отчетности 
 

Общественное заверение  

Аттестационная 

комиссия 

Консалтинг 
 

Образовательные 

практикумы 

Рейтинговые 

агентства 

 

Аудиторы 

М
о
с
к

о
в

ск
а
я

 т
о
р

г
о
в

о
-п

р
о
м

ы
ш

л
ен

н
а
я

 п
а
л

а
т
а

 



 Сертификат 1 степени 

 Сертификат 2 степени 

 Сертификат 3 степени 

 Сертификат 4 степени 

 Предреестр 

• Публичный нефинансовый отчет проходит 
общественное и/или аудиторское заверение 

• Выполнение  требований ко 2 степени 

• Включение положений УР, КСО и ЦУР в стратегию 
организации 

• Подготовка публичного нефинансового отчета с учетом 
международных стандартов 

• Выполнение  требований к 3 степени 

• Подготовка публичного нефинансового отчета, 
размещение его на сайте в соотв. Разделе 

• Выполнение  требований к 4 степени 

• Подготовка добровольного нефинансового обзора по  
упрощенным требованиям 

• Обучение принципам УР, КСО,  ЦУР ООН 

• Выполнение требований к включению в Предреестр 

• Самодекларирование приверженности  принципам 
социальной ответственности, УР, КСО и/или ЦУР ООН 

• Информация о социальной ответственности на сайте 

 Ответственный поставщик - Бизнес 
 Ответственный поставщик –  
                         Социальное предприятие 
 Ответственный поставщик -  СО НКО 
 Ответственный поставщик –     
       Аттестованный социальный проект 
 Ответственный поставщик - Бизнес 
 Ответственный поставщик –  
                         Социальное предприятие 
 Ответственный поставщик -  СО НКО 
 Ответственный поставщик –     
       Аттестованный социальный проект 

 Ответственный поставщик - Бизнес 
 Ответственный поставщик –  
                         Социальное предприятие 
 Ответственный поставщик -  СО НКО 
 Ответственный поставщик –     
       Аттестованный социальный проект 

 Ответственный поставщик - Бизнес 
 Ответственный поставщик –  
                         Социальное предприятие 
 Ответственный поставщик -  СО НКО 
 Ответственный поставщик –     
       Аттестованный социальный проект 

 Ответственный поставщик - Бизнес 
 Ответственный поставщик –  
                         Социальное предприятие 
 Ответственный поставщик -  СО НКО 
 Ответственный поставщик –     
       Аттестованный социальный проект 

Реестр «Ответственный поставщик» 



Этапы аттестации  

1.  Направление Заявления и Анкеты в Реестр 
«Ответственный поставщик»  

Подтверждение данных  

Список кандидатов на 
включение в Реестр 

«Ответственный 
поставщик» 

2. Подтверждение соблюдения требований к 
Предреестру (Самодекларирование 

приверженности принципам ЦУР ООН, УР и 
КСО; наличие информации на сайте) 

Сертификат  «Предреестр» 
Реестра «Ответственный 

поставщик» 

3. Подтверждение соблюдения требований к 4 
степени реестра (в т.ч. Обучение системе 

социальной  ответственности организации, 
применения инструментов корпоративной 

социальной ответственности для решения задач 
бизнеса и наличие отчета) 

Сертификат 
«Ответственный 

поставщик» 4 степени в 
соответствующей категории 

Реестр «Ответственный поставщик» 



4. Подтверждение соблюдения 
требований к 3 степени реестра (в т.ч. 

Подготовка нефинансового отчета  
Размещение его в открытом доступе на 

сайте) 

Сертификат 
«Ответственный 

поставщик» 3 степени в 
соответствующей категории 

5. Подтверждение соблюдения 
требований к 2 степени реестра (в т.ч. 
Включение положений корпоративной 

социальной ответственности и УР в 
стратегию и деятельность компании) 

Сертификат «Ответственный 
поставщик» 2 степени в 

соответствующей категории 

6. Подтверждение соблюдения 
требований к 1 степени реестра (в т.ч. 

Общественное заверение 
нефинансового отчета) 

Сертификат 
«Ответственный поставщик» 

1 степени в 
соответствующей категории 

Реестр «Ответственный поставщик» 

Этапы аттестации (продолжение)  



Реестр «Ответственный поставщик» 



Образовательный Практикум 

«Основы устойчивого развития, ESG, КСО и 

зеленого финансирования для практиков» 

Предназначен:  для всех заинтересованных в 

расширении практических знаний и навыков в области 

устойчивого развития и КСО, показателей ESG и 

инструментов зеленого финансирования своих 

проектов 
 

Рассчитан на: 

 Владельцев и руководителей организаций всех 

форм собственности, включая НКО и социальных 

предпринимателей 

 Руководителей и сотрудников структурных 

подразделений этих организаций отвечающих за: 
 разработку стратегий 

 подготовку и формирование нефинансовой отчетности 

 сбор и предоставление информации по устойчивому развитию (УР) и 

ESG-показателям 

 взаимодействие с рейтинговыми и финансовыми организациями 



ПРОГРАММЫ: ЗАНЯТОСТЬ МОЛОДЕЖИ И 

ЛЮДЕЙ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ 

 

РАБОЧАЯ ГРУППА 

«Занятость и трудоустройство 

людей с  инвалидностью» 

 

ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ 

ИНИЦИАТИВЫ 

в рамках ФЗ «О квотировании  

рабочих мест» и 

 формирование  поддержки 

соц. предприятий  РАБОЧИЕ 

ГРУППЫ , СОВЕТЫ  

Ежегодный международный 

Форум: 

«Механизмы достижения 

национальных  целей 

устойчивого развития: 

Достойная работа и 

экономический рост.  Лучшие 

практики трудоустройства людей  

с инвалидностью и молодёжи» 

 

Свидетельство МТПП 

«Ответственный  

работодатель» 

 

СО НКО 

Реализующие проекты 

по  профориентации, 

занятости и трудоустройству 

людей с  инвалидностью 
 

ПОДДЕРЖКА СОЦИАЛЬНЫХ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

«СОЦИАЛЬНАЯ БИРЖА» 

 

 

       «Международный клуб 

работодателей»   

 

     Проект «НАША перспектива» 
 

 

 

Реализация проектов в 

 Колледжах, Школах-

интернатах 
 

Формирование площадок по 

ранней профориентации 

 

Компании реализующие 

программы КСО  отражение в 

нефинансовой отчётности  

показателей 

занятости и трудоустройству 

людей с  инвалидностью 



Мероприятия 

Ежегодный международный Форум:  

«Устойчивое  развитие.  Социальные 

инновации на  благо  общества»   

В р у ч е н и е  Премии (проект):  
« У с т о й ч и в о е  р а з в и т и е .  С о ц и а л ь н ы е  

и н н о в а ц и и  н а  б л а г о  о б щ е с т в а »  

П о д в е д е н и е  и т о г о в  Конкурса  г о д о в ы х  и  

н е ф и н а н с о в ы х  о т ч е т о в  (проект)   

Ежегодный международный Форум 

«Механизмы достижения национальных целей  

устойчивого  развития:  Достойная работа и  

экономический рост.  Лучшие практики 

трудоустройства  людей  с  инвалидностью и  

молодежи» 

В р у ч е н и е  Свидетельства  «Ответственный 

работодатель»  

Каталог  « Л у ч ш и е  п р а к т и к и  т р у д о у с т р о й с т в а  л ю д е й  

с  и н в а л и д н о с т ь ю  и  м о л о д е ж и  –  _ _ _ _  ( г о д ) »  

Премия (проект):  «У с т о й ч и в о е  

р а з в и т и е .  С о ц и а л ь н ы е  и н н о в а ц и и  н а  

б л а г о  о б щ е с т в а »  ( в к л ю ч а я  

номинацию  « Л у ч ш и й  с о ц и а л ь н ы й  

п р о е к т » )  

Премия (проект)  д л я  

С М И  и  с о ц и а л ь н ы х  

с е т е й :  « С о ц и а л ь н а я  

п о в е с т к а » ,  « С о ц и а л ь н а я  

р е к л а м а »  

Конкурс  г о д о в ы х  о т ч е т о в  и  

н е ф и н а н с о в о й  о т ч е т н о с т и  ( в  

т . ч .  д л я  М С П ,  с о ц и а л ь н ы х  

п р е д п р и н и м а т е л е й  и  С О  Н К О )  

(проект)   

Межрегиональный Центр аттестации и 

верификации устойчивого развития и социальных 

проектов на сети торгово-промышленных палат 



Форум «Механизмы достижения национальных целей 

устойчивого развития: Достойная работа и экономический рост. 

Лучшие практики трудоустройства людей с инвалидностью»  

Свидетельство «Ответственный работодатель» МТПП 

За активное внедрение практик трудоустройства людей с 

инвалидностью, молодежи и  

других категорий незащищенных слоев населения в 

соответствии с Федеральным Законом от 24.11.1995 № 

181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской 

Федерации» и  

Законом города Москвы от 22.12.2014 № 90 «О 

квотировании рабочих мест» 

Включение свидетельства «Ответственный поставщик» в 

нефинансовый отчёт компаний, как участие в реализации  

национальных Целей устойчивого развития РФ №8 

«Достойная работа и экономический рост»  

Собираем лучшие практики 

трудоустройства людей с инвалидностью 



Гильдия устойчивого развития, КСО и социального предпринимательства 

объединяет экспертов и партнеров в области устойчивого развития, 

корпоративной социальной ответственности и некоммерческого сектора 
 

Цели: 

  Развитие экспертной межсекторной площадки через формирование единой терминологии, 

методологии, стандартов «Ответственный поставщик» для бизнеса, социальных 

предпринимателей/предприятий, НКО и социальных проектов, разработку и внедрение единых 

требований к формированию Социальной франшизы и Свидетельства «Ответственный 

работодатель» 

  Популяризация лучших российских и международных практик социальной ответственности, 

устойчивого развития и КСО, содействие их внедрению в деятельность компаний МСП и 

некоммерческого сектора 

  Разработка и формирование стандартизации единой методологической и практической базы 

социальной ответственности, реализации целей устойчивого развития и национальных целей 

развития российской федерации 



Эксперты Гильдии принимали активное участи в работе ряда тематических 

рабочих групп Аналитического центра при Правительстве Российской 

Федерации в  рамках подготовки Добровольного национального обзора 

достижения целей устойчивого развития России - 2020  
   

Руководство ТРГ 8 «Достойная работа и экономический рост» было 

возложено на Председателя Гильдии Устойчивого развития МТПП 

УСТОЙЧИВОЕ  РАЗВИТИЕ  В  РОССИИ 



Спасибо  за внимание! 

Межрегиональный Центр аттестации и 

верификации устойчивого развития и социальных 

проектов на сети торгово-промышленных палат 

Контакты: 
 

Руководитель Межрегионального 

Международного Центра аттестации,  

верификации и методологии устойчивого  

развития и социальных проектов на сети  

торгово-промышленных палат, 

Сопредседатель Гильдии устойчивого развития, 

КСО и социального предпринимательства 

Линник Ирина Вячеславовна 
E-mail: info@ksomtpp.ru 

WhatsApp: +7 (903) 580-26-49 

  

 

 

 

 

 

Председатель Гильдии устойчивого развития, 

КСО и социального предпринимательства, 

Соруководитель Межрегионального 

Международного Центра аттестации,  

верификации и методологии устойчивого  

развития и социальных проектов на сети  

торгово-промышленных пала 

Золоторевская Анна Станиславовна 
E-mail: info@ksomtpp.ru 

WhatsApp: +7 (985) 427-15-91 

  

Контактное лицо в МТПП –  

                                  Липко Ирина Леонидовна 

E-mail: LipkoIL@mostpp.ru  

тел.: +7 (495) 276-12-19 доб.310 

mailto:info@ksomtpp.ru
mailto:info@ksomtpp.ru
mailto:info@ksomtpp.ru
mailto:info@ksomtpp.ru
mailto:info@ksomtpp.ru
mailto:info@ksomtpp.ru
mailto:info@ksomtpp.ru
mailto:info@ksomtpp.ru
mailto:info@ksomtpp.ru
mailto:info@ksomtpp.ru
mailto:LipkoIL@mostpp.ru

